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Asunto: Concepto de aprobacion capacitador nacional

Convenio No.: CO1.PCCNTRE.6821538 de 2024

Conviniente: ASOCIACION NACIONAL DE ENTIDADES DE EDUCACION
PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO - ASENOF

Modalidad: Gremio

Respetado doctor Salcedo:

Hemos recibido su comunicacién el dia 16 del mes de noviembre de 2024, radicada en el
Sistema de Informacién de la Interventoria, con el consecutivo interno n.°
HV_161124 252, en la que informa cargue de capacitadores en el aplicativo SEP
(Sistema Empresarial de Proyectos) del SENA, para que sean aprobados.

En consecuencia, y actuando como Interventoria del convenio antes relacionado,
procedemos a dar respuesta en los siguientes términos:

1. ANTECEDENTES

° La Coordinadora del Grupo de Gestién para la Productividad y Competitividad,
mediante correo electronico del 10 de octubre de 2024, el cual cuenta con radicado
interno de la interventoria n. DOC_101024_55, informé que el 10 de octubre de 2024 el
conviniente cumplié con los requisitos de ejecucion, siendo la fecha de inicio del convenio.

° El conviniente atendiendo lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la
clausula cuarta del convenio, solicita la aprobacion de los capacitadores por accion de
formacién con perfil minimo requerido asi:

N. Accion de Nehe A 6o freEen Modalidad Nombre del Cédula

RA 2 . ) q Rol
formacion Formacion capacitador ciudadania

Transformacion digital en la gestion Virtual Luis Ricardo Valera 176512606 Capacitador

AF1 h B
educativa nacional
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N. Accion de N Aesitn ¢ fermesien Modalidad Nombre del Cédula Rol
formacion Formacion capacitador ciudadania
Modelos efectivos de coaching y John Pulido Capacitador
AF3 liderazgo en el sector educativo PAT Hernandez 79.813.217 internacional
Modelos efectivos de coaching y Maria del Pilar Capacitador
AF3 liderazgo en el sector educativo PAT Caravallo Prado 52.113.083 internacional
AF3 Modelos efectivos de coachin_g y PAT Silvia Rodriguez 321468 _Capacit_ador
liderazgo en el sector educativo Alonso internacional
AF6 Modelos eficaces para la atraccién y Presencial Murcia Rodriguez | g4 (55 471 Capacitador
matricula en instituciones educativas Miguel nacional
AF6 MOd?IOS EﬁC?‘Ce_S para la atracci(?n Y Presencial Ana Maria Moreno 52.077.710 Capag:itador
matricula en instituciones educativas Ballesteros nacional
Modelos eficaces para la atraccion y . Ignacio Javier Capacitador
AF6 matricula en instituciones educativas Presencial Bellido Roman 203070 internacional
° El numeral 6 del literal B) de la clausula cuarta del convenio, sefiala:
“El Conviniente debera solicitar a la interventoria, la activacion o aprobacién de los
capacitadores que estime pertinentes, en los términos establecidos en el numeral
2.4 del Anexo No. 12”.
° El numeral 2.4 Capacitadores del anexo 12 de la convocatoria, establece que el

convenio debe realizar al menos un primer registro y cargar en el SEP las hojas de vida
de los capacitadores con sus debidos soportes para el primer corte de cronograma
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes al inicio de ejecucién del convenio.

La segunda y tercera solicitud de aprobacion de capacitadores persona natural debe
realizarse conforme a las entregas del segundo y tercer cronograma establecidos en el
numeral 2.3 Cronograma del anexo 12.

° La resolucion de tarifas n. 01-00020 de 2024 en su articulo 2 especifica los rubros
permitidos segun la descripcién del perfil del capacitador, el cual ademas detalla aspectos
puntuales respecto a la acreditacion académica y la acreditacion de la experiencia minima
relacionada y especifica.

2. REVISION DE HOJAS DE VIDA

El perfil requerido segun propuesta aprobada y resolucion de tarifas n. 01-00020 de 2024,
corresponde a:
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A Afos
Nf' Accm_n' oz N Nombre Unidad tematica | Rubro Perfil Académico Experiencia Otros
ormacion uT b
relacionada
Experiencia de un (1) afio en
1,2, IS Capacitador Nacional - - docencia universitaria.
AF1 3,4 Transformgcmn d'g'.tal enla R01.1.3 | Profesional con titulo de Minimo fje tres N =
* gestion educativa o R (3) afios. Experiencia de un (1) afio en
5y especializacion
el uso de plataformas
virtuales.
Experiencia de un (1) afio en
docencia universitaria.
1,2, Modelos efectivos de Capacitador Internacional Minima de 5
AF3 3,4, coaching y liderazgo en el | R01.2.4 | Profesional con Titulo de = Certificar la experiencia
: . afios
5y6 sector educativo Maestria. laboral en al menos tres (3)

paises diferentes a su pais de
nacimiento

Experiencia de un (1) afio en

) . . docencia universitaria.
12 Modelqs eficaces para la Capaqtador Nacional - Minimo de tres
AF6 r atraccién y matricula en R01.1.3 | Profesional con titulo de = —— ~
3y4 MR . I (3) afios. Experiencia de un (1) afio en
instituciones educativas especializacion
el uso de plataformas
virtuales.
Experiencia de un (1) afio en
docencia universitaria.
12 Modelos eficaces para la Capacitador Internacional Minima de 5
AF6 3 y 4 atraccion y matricula en R01.2.4 | Profesional con Titulo de afios Certificar la experiencia

instituciones educativas Maestria.

laboral en al menos tres (3)
paises diferentes a su pais de
nacimiento

Luego de efectuar la respectiva revision de la(s) hoja(s) de vida con los soportes
académicos y de experiencia relacionada y/o especifica la Interventoria encuentra lo

siguiente
N. Accién : Nombre Estudios, Universidad, afio Descnpqon de experiencia
N Unidad Documento . ’ profesional relacionada
i tematica etz e de identidad sy igreellaten 5 e comprobada y experiencia Eidimyaliz
formacion Capacitador obtenido o
especifica
CEFOREST. Disefiador de
contenidos y gestion de
programas en la modalidad
Profesor en informatica. virtual. Septiembre de 2020 —
Instituto Universitario Octubre 2021.
Pedagdgico. 8 de abril de
AF1 1,2,3,4, Luis Ricardo PA. 2008. Centros Tecnolégicos si
5y6 Valera 176512606 comunitarios. Analista de
Magister en ciencias de la formacién tecnoldgica Enero de
educacion. Universidad Santa 2017 — diciembre de 2020
Maria. 1 de marzo de 2016
Glenys Linares Consulting.
Tutor Virtual. Junio de 2019 —
agosto de 2021
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N. Accién . Nombre Estudios, Universidad, afio DESE PR de SEIEIEE)
de bt Ul completo del (I‘Dotz‘umegt% de graduacion vy titulo profes:)or&al el i Cumple
L, tematica . e identidal - comprobada y experiencia
formacion Capacitador obtenido especifica
. . Global CS Colombia S.A.S.
Licenciado en lenguas . :
modernas. Universidad Distrital Lider de €quipos. Enero de
- . 2023 — junio de 2024.
Francisco José de Caldas.
1234 John Pulido Diciembre 2005. Editorigl Santilana. Jefe de ’
AF3 T . 79.813.277 . L . formacioén. Enero de 2016 — Si
5y6 Hernandez Magister en linguistica aplicada
~ L octubre de 2022
a la ensefianza del inglés.
Universidad Distrital Francisco Se certifica experiencia en
José de Caldas. Diciembre > .
2013, Guaterpal_a, Peru,_ S_ueua y
Republica dominicana
Desarrollos Terranum. Gerente
Psicéloga. Corporacion de gestion humana. Junio de
Universitaria Piloto. Septiembre 2012 — marzo de 2023
de 2003
1,2, 3,4, Maria del Pilar Talento e innovacioén. Tutor y P
AF3 5y6 Caraballo Prado 52.113.083 Especialista en gestion coordinacion. Octubre de 2022 Si
humana de las organizaciones. — junio de 2023
Corporacién universitaria
Piloto. Octubre de 2009 Se certifica experiencia en
Costa Rica, Mexico y Madrid
Prisma psicologia. Presidenta y
Licenciada en psicologia. coordinadora de proyectos.
Universidad de la laguna. Septiembre de 2013 — agosto
Marzo de 2012. de 2018
1, 2, 3,4, | Silvia Rodriguez .
AF3 5y6 Alonso PAK321468 Master universitario en Adalid. Fomacién de tutores. Si
Psicologia de la educacion. Entre los afios 2015 y 2018
Universidad de la laguna. Julio
de 2013. Se certifica experiencia en
Chile, México y Republica
Checa Costa Rica
Compufacil S.A.S. Analista
digital. Junio de 2016 — febrero
Publicista. Universidad Central. de 2017
Diciembre de 2004
Miguel Murcia o ) ) Univer_sidad Cooperativa de )
AF6 1,2,3y4 Rodriguez 80.023.071 Especialista en multimedia Colombia. Docente. febrero de Si
para la docencia. Universidad 2010 — diciembre de 2011
cooperativa de Colombia. Julio
de 2011 Universidad Santo Tomas.
Profesional especializado.
Marzo a julio de 2019
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N. Accién N Uni Nombre Estudios, Universidad, afio Descrlpqon de QLIAMIEEE)
de n|Qad completo del (I‘Do%umggt% de graduacién y titulo profes:)or&al reIacmr_1adq Cumple
- tematica - e identida - comprobada y experiencia
formacion Capacitador obtenido especifica
Red internacional de disefio.
Disefiadora Industrial. Manejo e implementacién de
Universidad Nacional de TIC. Enero de 2008 — junio de
Ana Maria Colombia. Diciembre de 1995 2021
AF6 1,2,3y4 Moreno 52.077.710 Si
Ballesteros Master en ciencias Humanas y Universidad Jorge Tadeo
sociales. Universidad Lozano. Docente. Agosto —
Montpellier. Diciembre de 2012 noviembre de 2016 — enero
2017 a mayo 2017.
Adalid. Asesoramiento y
Licenciatura en antropologia consultoria en marketing y
social y cultural. Universidad comunicacion. Junio de 2015 a
|gnacio Javier UNED. Abril de 2013 junio de 2016
AF6 1,2,3y4 B%"i o Roman | PAU203070 si
Master en direccion de Femxa. Gerente de pequefio
comunicacién corporativa. comercio. Junio de 2010 —
EAE. Junio de 2016 marzo de 2011 y julio de 2012
a junio de 2013

Cada perfil certifico experiencia en capacitacion, docencia y/o formacién para el trabajo de
un (1) afio o formacién pedagogica.

Cada perfil presenta la tarjeta profesional/matricula profesional vigente.

Las acciones de formacion AF1 se ejecutara bajo la modalidad virtual, por ende el
capacitador certificd un afio de experiencia en el uso de plataformas virtuales.

3. RESPUESTA DE LA INTERVENTORIA

De acuerdo con lo establecido en el numeral 6 del literal B) de la clausula cuarta del
convenio N. CO1.PCCNTRE.6821538 de 2024, la Interventoria validé que el perfil de
cada capacitador corresponde con el contenido de las unidades teméticas a desarrollar en
el proyecto, ademas cumple con el objeto de la formacion, de acuerdo con lo establecido
en el numeral 3.5.15 Perfil del capacitador del Pliego de condiciones de la convocatoria.
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En consecuencia, la Interventoria sefiala que, para el presente

cumplimiento del perfil minimo requerido para:

caso, se acredita el

N. Accion de - e Modalidad Nombre del Cédula
formacion NEHNETE AOEIEN Ol ] TR Formacion capacitador ciudadania el
AF1 Transformacién digital en la gestion Virtual Luis Ricardo Valera | 176512606 Capacitador
educativa nacional
AF3 Modelos efectivos de coachlng y PAT John F’ulldo 70.813.277 _Capacngdor
liderazgo en el sector educativo Hernandez internacional
AF3 Modelos efectivos de coachln_g y PAT Maria del Pilar 52.113.083 _Capamt_ador
liderazgo en el sector educativo Caravallo Prado internacional
AF3 Modelos efectivos de coachln_g y PAT Silvia Rodriguez 321468 _Capamt_ador
liderazgo en el sector educativo Alonso internacional
AF6 Modelos eficaces para la atraccién y Presencial Murcia Rodriguez | g4 (55 471 Capacitador
matricula en instituciones educativas Miguel nacional
AF6 MOd,eIOS eflcgce_s para la atraccion y Presencial Ana Maria Moreno 52.077.710 Capag:ltador
matricula en instituciones educativas Ballesteros nacional
Modelos eficaces para la atraccion y . Ignacio Javier Capacitador
AF6 matricula en instituciones educativas Presencial Bellido Roman 203070 internacional

El conviniente no podra iniciar o continuar con la ejecucion de la respectiva unidad
tematica si no cuenta con el aval de aprobacidon por parte de la interventoria, del
correspondiente capacitador.

La presente respuesta y por ende aprobacion, surte sus efectos a partir de la fecha y
podra el conviniente proceder con lo correspondiente.

4. SOLICITUD

Una vez aprobada la hoja de vida y antes de dar inicio a la ejecucion, el capacitador
debera enviar una certificacion al director de proyecto en la cual, bajo la gravedad de
juramento se compromete a dictar la capacitacion confirmando que es la persona a la cual
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la interventoria aprob6 su perfil, la cual ademas debe ser remitida a la interventoria al
correo electronico interventoriasena@udea.edu.co

NOTAS

Todo capacitador aprobado por interventoria y que intervenga en la ejecucion del
convenio, debe portar el carné fisico que lo identifique como capacitador de la formacion,
independientemente de la modalidad o duracién de la acciébn de formacién, dando
cumplimiento a los siguientes aspectos:

* El carné debe contener foto a color y actualizada del capacitador, ademas de
especificar su tipo y numero de identificaciébn, niumero del convenio, nombres y
apellidos completos.

* El carné debe estar firmado por el director de proyecto.

 Para la creacién del carné, el conviniente debera tener en cuenta la pieza gréfica y
demas lineamientos establecidos por el SENA en el anexo de imagen institucional.

» Los costos del carné deberan ser asumidos por el conviniente y no podran ser
incluidos en el presupuesto del proyecto.

* Todo capacitador debera presentar el carné acompafiado de su documento de
identidad cada vez que la interventoria o el SENA lo requiera.

» Cuando los capacitadores se contraten a través de persona juridica, el carné de cada
capacitador debe ser suministrado por la persona juridica y debe contener el logo de
esta.

» Cuando se trate de capacitadores persona natural el carné de cada capacitador debe
ser suministrado por el conviniente.

* Por ningun motivo el carné debe incluir el logo SENA.

*Una vez que el SENA notifique la normalizaciéon de la funcionalidad del aplicativo
Sistema Empresarial de Proyectos (SEP), se otorgara el plazo de un (1) dia para que
el convenio cargue la correspondiente informacion.

Atentamente,

_-'a') MOW

ESTEBAN ZAMARRA LONDONO SANDRA MILENA OROZCO HENAO

JULI

Director Interventoria Interventor Lider

Proyecto Interventoria SENA Proyecto Interventoria SENA
Universidad de Antioquia Universidad de Antioquia

Copia: Dra. Rusby Cecilia Vargas Almeida — Coordinadora del Grupo de Gestion para la Productividad y Competitividad

Proyect6: Sandra Milena Orozco Henao — Interventor Lider
Reviso: Yolima Valencia Rodriguez — Coordinador financiero y administrativo
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